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INTRODUÇÃO 

 

 

ENQUADRAMENTO 

 

A Fundação Caixa Agrícola Costa Azul, adiante designada Fundação, é uma pessoa 

coletiva com Estatuto de Utilidade Pública, conforme Despacho n.º 14804/2022 da 

Secretaria-Geral da Presidência do Conselho de Ministros, tendo por objeto promover: 

o mutualismo, a economia social e todas as manifestações de solidariedade social; 

ações de caráter cultural, educativo, artístico, social e filantrópico; o desenvolvimento 

e comprometida promoção desses nas suas vertentes ética, cultural, civilizacional e 

económica nas áreas geográficas de ação da sua instituidora, a Caixa de Crédito 

Agrícola Mútuo da Costa Azul, CRL. (concelhos de Santiago do Cacém, Grândola, Sines, 

Ourique, Setúbal, Sesimbra, Alcácer do Sal e Montemor-o-Novo). 

 

RETROSPETIVA 

Os compromissos traçados para o ano de 2024 foram cumpridos, tendo mantido as 

ações iniciadas em anos anteriores e desenvolvido novas iniciativas, com maior 

projeção nos media e incremento do número de participantes. Em 2024, destacaram-

se as seguintes atividades: 

Saúde: Workshop sobre o Autismo, em parceria com a Associação Inovar Autismo; 

“Plantar Saúde no Mês do Coração”, iniciativa dirigida a crianças, séniores, e 

população em geral, com o objetivo de promover uma vida mais saudável e que 

registou centenas de participantes e grande projeção nos media; Manutenção do 

Programa Abem: Rede Solidária do Medicamento em parceria com a Associação 

Dignitude; “Outubro Rosa”, mês da prevenção do Cancro da Mama, iniciativa em 

parceria com a Associação Missão Coragem, na qual foram dinamizadas uma 

Exposição de Pintura com o tema “I’m Alive” e um Encontro, para assinalar o Dia 

Nacional de Prevenção do Cancro da Mama. 

 

Cultura: 3ª Edição da Festa do Livro Fundação Caixa Agrícola Costa Azul, com um maior 

número de visitantes e parceiros envolvidos; 3ª Edição do Concurso Solidário de Pintura 

Fundação Caixa Agrícola Costa Azul, cuja verba apurada no sorteio, reverteu 

integralmente para uma coletividade local; Ocupação da Sala Multiusos ao longo de 

todo ano, para a realização de exposições e outro tipo de iniciativas. 
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Educação: Continuidade da atribuição de Bolsas de Estudo - Ensino Superior; Atribuição 

de Prémios de Mérito Escolar nos Agrupamentos de Escolas com protocolo ativo; 

Manutenção da parceria com o Município de Santiago do Cacém, oferecendo livros a 

alunos dos Agrupamentos Escolares do concelho de Santiago do Cacém. 

 

Social: Integração da Fundação no Conselho Local de Ação Social do Concelho de 

Santiago do Cacém (CLASSC); Atribuição de Apoios Diversos/Donativos a entidades da 

área social. 

 

Institucional: Alargamento da área geográfica de ação da Fundação, por via da Fusão 

da Instituidora Caixa de Crédito Agrícola da Costa Azul com a Caixa de Crédito 

Agrícola de Alcácer do Sal e de Montemor-o-Novo. 

 

Comunicação: Adesão ao Diretório Sector3, plataforma de divulgação de atividades, 

programas e iniciativas de entidades do terceiro sector, com o intuito de divulgar 

nacionalmente o trabalho da Fundação. 

 

Celebrámos cinco anos desde a abertura ao público e é nesse contexto que o Relatório 

de Atividades e Orçamento Anual para 2025 espelha a intenção de: dar continuidade 

aos compromissos assumidos assim como continuar a apoiar iniciativas/projetos que se 

mostrem revelantes para o desenvolvimento local e regional; procurar fortalecer e 

desenvolver novas parcerias para a realização das ações previstas em Plano e/ou 

outras; e manter a forte atividade cultural, através da qual, a Fundação é reconhecida 

como uma referência na região do Alentejo. 
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GRANDES OBJETIVOS  

 

 

01 DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
A Fundação tem como missão trabalhar para o bem comum, agregando e aplicando os seus 

recursos nesse sentido e procurando criar impacto social no meio em que se encontra. As 

ações desenvolvidas pela Fundação são alinhadas com o objetivo da sustentabilidade o que 

passa, por exemplo, pela implementação de novas parcerias ou reforço das mesmas, 

evitando duplicação de recursos e colocando-os os recursos de vários parceiros ao serviço 

da comunidade, numa estratégia de resolução dos problemas sociais de forma contínua e 

sustentável. Passa também por encontrar outras formas de financiamento, como 

candidaturas a fundos europeus, de modo que os seus recursos financeiros permitam a 

continuidade das ações a longo prazo. 

 

02 COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 
Continuar a apostar na divulgação da marca “Fundação”, procurando chegar à população 

dos concelhos de Alcácer do Sal e de Montemor-o-Novo. 

 

03 REESTRUTURAÇÃO INTERNA 
A atividade da Fundação tem vindo a ganhar uma dinâmica e crescimento inesperados, 

superando as melhores expetativas. Nesse sentido, mostra-se imperativo o reforço de recursos 

com competências adequadas à implementação do plano de atividades que se apresenta 

bem como dos anos vindouros. O início de um novo mandato (2025-2028) dará lugar à 

substituição de alguns elementos, nomeadamente dos órgãos Conselho de Administração e 

Direção Executiva. 
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PLANO DE ATIVIDADES 2025 

 

Dando continuidade ao trabalho realizado, as ações previstas neste Plano são integradas em 

seis grandes áreas: 

 

a . EDUCAÇÃO 
 

1) Bolsas de Estudo – Ensino Superior  

As “Bolsas de Estudo – Ensino Superior”, que se consubstanciam numa comparticipação 

mensal pecuniária, que visa minimizar o impacto dos gastos mensais inerentes a uma 

licenciatura, funciona de outubro a julho de cada ano letivo. 

Até ao final do ano letivo de 2024-2025, serão apoiadas cinco bolseiras em estado ativo, 

através de uma comparticipação mensal global de 1.025,00 euros. De realçar que das 

cinco bolseiras, duas são residentes no concelho de Alcácer do Sal, que veio integrar a 

nova área geográfica de ação da Fundação. 

No ano letivo de 2025-2026, será novamente analisado o Regulamento das Bolsas de 

Estudo – Ensino Superior, determinando o número de novas bolsas a atribuir e iniciado um 

novo período de candidaturas. 

 

2) Prémios de Mérito Escolar 

        Dando cumprimento ao Protocolo de Cooperação estabelecido com onze 

Agrupamentos de Escolas, serão atribuídos Prémios de Mérito aos alunos com melhor 

desempenho escolar em cada ano de escolaridade no ano letivo de 2024-2025. Estão 

estabelecidos Protocolos com os Agrupamentos Escolares de Azeitão, Cercal do Alentejo, 

Lima de Freitas, Ourique, Professor Arménio Lança, Santiago do Cacém, Santo André, 

Sebastião da Gama, Sines, Sampaio e Escola Profissional de Grândola. 

        O orçamento prevê ainda a atribuição de prémios aos Agrupamentos Escolares de 

Alcácer do Sal e de Montemor-o-Novo, já tendo o Protocolo de Colaboração sido 

apresentado ao Agrupamento de Escolas do Torrão. 
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Presentemente, existe o compromisso de entrega de 72 prémios de mérito escolar por ano, 

o que se traduz num investimento total de € 11.050,00.  

 

3) Parceria com a Câmara Municipal de Santiago do Cacém no Projeto “Viver 

(com) a Escrita”  

Será mantida a parceria com o Município de Santiago do Cacém, no âmbito do Projeto 

“Viver (com) a Escrita”, cujos principais objetivos passam pela promoção do livro e de 

hábitos de leitura e aproximar autores de renome nacional, de crianças e jovens dos 

Agrupamentos de Escolas do concelho de Santiago do Cacém. O investimento numa 

próxima edição será realizado nas mesmas condições de anos anteriores, sendo que a 

Fundação é o principal mecenas da iniciativa.  

Em 2024 foi realizado um investimento global de € 2.826,94 e prevê-se que o valor para 2025 

seja igual ou superior ao ano anterior, pois o número de alunos contemplados tem 

aumentado de ano para ano. 

 

b . SAÚDE  

 

4) Programa Abem: Associação Dignitude   

Tendo em conta o alargamento do território de ação da Fundação, prevê-se a extensão 

do Protocolo de Cooperação Tripartido para os concelhos de Alcácer do Sal e de 

Montemor-o-Novo. Nos atuais concelhos onde a Fundação tem Protocolo estabelecido, 

será mantida a rede de apoio aos beneficiários e respetivas famílias que se apresentem 

com dificuldades financeiras no acesso aos medicamentos, de que necessitam 

mensalmente. Responsáveis pela referenciação dos atuais e novos beneficiários são as 

Santas Casas da Misericórdia de Santiago do Cacém, Grândola, Sines, Sesimbra, Ourique 

e Cáritas Diocesana de Setúbal.   

Pretende-se ainda manter o posto de atendimento na própria sede da Fundação, no 

sentido de aumentar o alcance deste apoio junto de um maior número de beneficiários. 

Procurar-se-á reforçar nas redes sociais da Fundação, informação sobre a existência deste 

Programa. 
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5) Dia do Coração 

Tendo por base a iniciativa desenvolvida em 2024, que se revelou um enorme sucesso, 

a Fundação pretende dar continuidade à celebração do “Dia do Coração”, 

promovendo a consciencialização da população para as doenças cardiovasculares e 

para a prática de um estilo de vida saudável. A iniciativa pretende reunir num mesmo 

espaço crianças, seniores e a população em geral em torno de uma série de 

atividades, desenvolvidas por profissionais da saúde, do desporto, entre outros. 

Pretende-se ainda que este dia tenha o apoio de diversas entidades locais, que 

reconheçam a importância deste tipo de iniciativa e queiram associar-se ao Dia do 

Coração. 

 

c . CULTURA  

 

 

6) 4ª Edição da Festa do Livro Fundação Caixa Agrícola Costa Azul  
 

Perspetiva-se a continuidade da iniciativa, em coorganização com a Câmara Municipal 

de Santiago do Cacém e com o contributo de um maior número de parceiros, 

nomeadamente dos concelhos limítrofes.  

 

7) Seminário – Humanismo e o Valor da Pessoa  

A Fundação tenciona dinamizar um Seminário subordinado ao tema “Humanismo – O Valor 

da Pessoa”, com diversos convidados da área, no sentido de abordar as várias expressões 

do Humanismo, com especial foco nos Direitos Humanos. Esta iniciativa surge da 

necessidade de analisar e discutir, em pleno século XXI, qual o valor da pessoa, tópico 

essencial ao desenvolvimento de qualquer sociedade. O tema tem a sua génese no 

movimento cultural iniciado na Europa Renascentista, onde o foco passou a ser a 

“valorização das potencialidades do ser humano e do seu bem-estar”.  

 

8) Tertúlias DE VAGAR, dinamizado por Paula Cusati  

Esta nova atividade, dinamizada por Paula Cusati (mediadora de leitura), realizar-se-á nas 

instalações da Fundação, durante o ano de 2025. Tem como objetivo reunir pessoas a partir 

dos 18 anos, numa conversa serena, mas animada, acerca de histórias, de livros, do mundo  
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e das palavras. Em formato de tertúlia, casa sessão mensal terá um tema previamente 

definido e tem como objetivo juntar pessoas com vontade de abrandar, de conversar, de 

refletir sobre os livros e o mundo. 

 

9) Museu Fora de Portas, em parceria com o Museu Municipal de Santiago do 

Cacém 
 

A Fundação continuará a receber peças pertencentes ao espólio do Museu Municipal de 

Santiago do Cacém, no âmbito do projeto “Museu Fora de Portas”. Esta iniciativa, à qual 

a Fundação se associou em 2021, tem como objetivo dar a conhecer ao público, as várias 

coleções museológicas, procurando a preservação da memória e do património local. 

 

10) Dinamização da Sala Multiusos/Reuniões  

 

Continuarão a ser aceites propostas da comunidade para a realização de atividades 

culturais diversas, encontros, reuniões, formações, entre outras, desde que enquadradas 

nos fins da Fundação. 

Procurar-se-á rentabilizar os referidos espaços, através da cedência a entidades e 

empresas do setor privado, com o objetivo de gerar receita própria que será canalizada 

para as diversas ações sociais que a Fundação desenvolve. 

Tendo em conta a forte atividade cultural desenvolvida pela Fundação nos últimos anos, 

prevê-se a continuidade de realização de exposições diversas.  

 

d . SOCIAL  

 

11) Projeto “Doação de Tempo” 

A Fundação implementará um novo projeto, inovador nos 8 concelhos da sua área de 

ação, passando a assumir-se como um Centro de Voluntariado. No projeto “Doação de 

Tempo” assumir-se-á como entidade promotora que receberá candidaturas de Entidades 

Sem Fins Lucrativos que necessitam deste tipo de apoio e simultaneamente angariará 

potenciais interessados em exercer trabalho voluntário nas mesmas, funcionando assim 

como intermediária nesta vertente social. 
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12) Apoios Diversos/Donativos e Criação de Parcerias  

Serão analisados os pedidos de apoio diversos recebidos que se enquadram no objeto 

social da Fundação e que demonstrem relevância para o desenvolvimento local e 

regional, com enfoque em entidades com Estatuto de Utilidade Pública.  

Tendo em conta a dimensão do atual território de ação da Fundação, prevê-se um 

aumento substancial do número de solicitações. 

Indo ao encontro dos objetivos de desenvolvimento sustentável, a Fundação dará 

prioridade ao estabelecimento de novas parcerias com entidades da sua área de ação, 

nas mais diversas vertentes: cultural, educativa, artística, social e filantrópica. Procurará 

também fortalecer as parcerias existentes, através da partilha de recursos, promovendo o 

trabalho em rede. 

 

 

e. INSTITUCIONAL 

13) Estratégia de Comunicação, Marketing e Publicidade 

Em 2025, a Fundação continuará a investir nesta rubrica que se revela essencial à sua 

atividade, no sentido de obter um maior envolvimento da comunidade e de parceiros nas 

iniciativas promovidas, procurando atingir uma maior projeção e impacto social das 

mesmas. No seguimento da Fusão da Caixa de Crédito Agrícola da Costa Azul com a 

Caixa de Crédito Agrícola de Alcácer do Sal e a Caixa de Crédito Agrícola de Montemor-

o-Novo, prevê-se um aumento do investimento em publicidade, no sentido de dar a 

conhecer o trabalho da Fundação nestes dois concelhos. A estratégia passará por 

intensificar os serviços de consultoria especializados em comunicação, marketing digital e 

publicidade. 

Prevê-se também a renovação do contrato com a Diretório Sector3, plataforma nacional 

de divulgação do trabalho realizado por entidades do setor social. Este meio de 

comunicação online tem como intuito a divulgação das iniciativas da Fundação em todo 

o país. 
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14) Exposição Permanente “Caixa de Crédito Agrícola da Costa Azul: no passado 

e no presente” 

Em 2025, serão revistos e atualizados de forma integral os conteúdos da Exposição 

Permanente “Caixa de Crédito Agrícola da Costa Azul: no passado e no presente”, sem 

alterações desde 2019. 

 

15) Organização Interna 

A atividade da Fundação tem vindo a ganhar uma dinâmica e crescimento inesperados, 

superando as melhores expetativas. Nesse sentido, mostra-se imperativo o reforço de 

recursos com competências adequadas à implementação do plano de atividades que se 

apresenta e dos anos vindouros. O início de um novo mandato (2025-2028) dará lugar à 

substituição de alguns elementos, nomeadamente dos órgãos Conselho de Administração 

e Direção Executiva, este último com considerável impacto orçamental uma vez que 

passará a tratar-se de um cargo remunerado. 

 

16) Prestação de Serviços – Reforço da Equipa 

Perspetiva-se um aumento da verba alocada à contratação de recursos humanos, por via 

da prestação de serviços, como suporte à realização das atividades de maior 

envergadura, cuja dimensão tem vindo a ultrapassar a capacidade humana da equipa 

da Fundação. 

 

17) Candidaturas a Concursos/Apoios/Fundos Comunitários 

A Fundação continuará a procurar ativamente formas de sustentabilidade financeira, 

procurando candidaturas a fundos europeus, em consórcio com entidades do terceiro 

setor e outras. A estratégia passa por partilhar recursos com parceiros, que demonstrem 

disponibilidade de recursos humanos, materiais, financeiros e outros, concertando as ações 

de várias entidades para um objetivo comum. 

Em 2024, a Fundação solicitou consultoria especializada à ADL – Associação do Litoral 

Alentejano, no sentido da pesquisa de candidaturas a fundos do Portugal 2030, 

procurando financiamento para as ações que desenvolve.  
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Tendo em conta a disponibilidade de fundos europeus, através de iniciativas como o 

Portugal 2030 e o Programa Regional do Alentejo 2030, prevê-se que seja possível 

apresentar, em 2025, candidaturas aos mesmos. 

 

18) Consignação do IRS 

Decorrido mais de um ano sobre o pedido formal à Direção de Serviços do Imposto sobre 

o Rendimento das Pessoas Singulares, para a Consignação de Quota de IRS para o ano de 

coleta de 2024, ainda não existe decisão sobre o mesmo.  Solicitado esclarecimento sobre 

a comunicação da decisão, o mesmo Serviço informou que receberemos o despacho no 

primeiro trimestre de 2025. 

 

f. SUSTENTABILIDADE 

19) Concurso “Projeto Inovação no Sector Social” 

Esta atividade terá o objetivo de dar a conhecer e valorizar as boas práticas do terceiro 

setor, assim como promover ou incentivar a criação de iniciativas empreendedoras e 

inovadoras. Em formato de Concurso, as entidades poderão candidatar-se a um prémio 

monetário, mediante o cumprimento de um Regulamento que será criado para o efeito.  

 

20) Iniciativa proposta pelos colaboradores da CCAM da Costa Azul 

Em conjunto com a Caixa de Crédito Agrícola Mútuo da Costa Azul, iniciar-se-á em 2025 

uma iniciativa que, com a participação de todos os Colaboradores da Instituidora e sem 

prejuízo de todos os demais apoios e donativos, visará apoiar uma causa social ao longo 

de todo o ano, mediante o desenvolvimento de iniciativas diversas com tal intuito. Assim, 

ambas as instituições dedicarão a tal causa uma especial atenção nas diversas iniciativas 

a desenvolver. 

 

 

 

 

 

 



14 

 

 



15 

 

 

 

 

ORÇAMENTO ANUAL 

Tendo em consideração as atividades planeadas para o próximo ano e assumindo o 

Conselho de Administração o compromisso de boa conduta ética e uma gestão rigorosa 

e prudente dos donativos atribuídos à Fundação, apresenta-se o Orçamento para o ano 

de 2025: 

RENDIMENTOS  

Rubrica 
Valor Orçamentado 

(euros) 

Donativo Anual da CCAM CA (1) 250.000,00 

Outros Rendimentos (2) 7.125,00 

  
257.125,00 

 

(1) Condicionado à decisão da Instituidora Caixa de Crédito Agrícola da Costa Azul e consequente autorização da Caixa 

Central do Grupo Crédito Agrícola.  

(2) Inclui: Donativos derivados de “Eletricidade”, “Cedência de Salas” e apoios pecuniários de entidades externas para a 

realização do Plano de Atividades. 
 

GASTOS  

Rubrica 
Valor Orçamentado  

(euros) 

Conservação e Reparação de Imóveis 

Licenças Informáticas 

Energia e Fluídos 

Comunicações 

Seguros 

Gastos com Pessoal 

Despesas com Deslocações, Estadas e Transportes 

Despesas de Representação 

Gastos de Depreciação e de Amortização 

Quotizações 

Bolsas de Estudo 

Programa Abem 

Seminário “Humanismo e o Valor da Pessoa” 

Tertúlias “DE VAGAR” 

Festa do Livro 

Prémios Mérito Escolar 

Exposições Diversas 

Concurso “Projeto Inovação no Sector Social” 

“Dia do Coração” 

Projeto “Doação de Tempo” 

Publicidade 

Materiais 

Limpeza e Higienização 

Apoios Diversos 

5.000,00  

1.700,00 

5.050,00 

1.175,00 

1.100,00 

37.000,00 

1.000,00 

1.100,00 

27.000,00 

1.250,00 

10.625,00             

20.000,00 

4.000,00 

1.125,00 

40.000,00 

20.000,00 

12.000,00 

5.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

6.000,00 

2.500,00 

2.500,00 

50.000,00 

                            257.125,00 

 



16 

 

 





17 

 

 







18 

 

 


